Погоджено:                                                                                           Затверджено:

Методист____________                                                                      Директор______________

_____________________                                                                     ______________________

План

навчально-виховний

керівника гуртка____________________________________________

на 20___-20____навчальний рік
І. Мета і завдання гуртка
Визначаються на основі глибокого аналізу роботи за минулий рік. Враховується рівень навчання, рівень підготовки гуртківців, їх вік, можливості. Вказати за якою програмою працюватиме гурток, коли і ким затверджено. Визначитися над якою проблемою працює керівник спрямовуючи свою роботу.

ІІ. Організаційна робота

Комплектування гуртка (яка підготовча робота проведена). Організація роботи дитячого колективу (вибори дитячого самоврядування, тестування, анкетування, планування тощо).
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ІІІ. Інструктивно-методична робота
Участь керівника у семінарах, методичних об’єднаннях. Проведення відкритих занять, виховного заходу (вказати тему і дату). Розробка методичних рекомендацій, планів-конспектів відкритих занять і масових заходів тощо.  Розробка або пошук інноваційних ідей методик, технологій.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ІV. Робота по формуванню особистості вихованців

Індивідуальна робота з дітьми. Попередження правопорушень. Робота з обдарованими дітьми. Виховні заходи з морально-етичного, художньо-естетичного, національно-патріотичного, громадянського, родинного, екологічного виховання.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


V. Робота по профорієнтаційному і трудовому вихованню гуртківців.
Систематичне вивчення запитів, інтересів і нахилів гуртківців. Бесіди, анкетування, подорож у світ професій, зустрічі з фахівцями, екскурсії, конкурси  майстерності, майстер-класи тощо.
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VІ. Масова робота гуртка

Участь вихованців у заходах Будинку, у заходах з нагоди державних свят. Обов’язкове проведення відкритого заходу (вказати назву і дату). Організація та участь у виставках, святах, конкурсах тощо.

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VІІ. Робота з батьками 

Батьківські збори індивідуальні бесіди, спільні масові родинні заходи, залучення батьків до проведення занять, поїздок на екскурсії та конкурси. 
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VІІІ. Підвищення фахового рівня. Самоосвіта

Вивчення педагогічної та методичної літератури, передового педагогічного досвіду, педагогічної преси, проходження курсів педагогічної кваліфікації. Спланувати участь у методоб’єднаннях, педагогічних слухань, круглих столах тощо.
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Керівник гуртка                _______________                  ______________________


(підпис)                                        (розшифровка підпису)

Примітка. Успіх у роботі керівника гуртка багато в чому залежить від добре продуманого плану. Вивчить проблеми, введіть їх в план під цікавими назвами та конкретизуйте терміни їх виконання.
